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EDITAL N°. 326/VRG/SecExec/2024

DISPOE SOBRE OS PROCEDIMENTOS PARA
INSCRIGAO E SELEGAO DE DOCENTES PARA A
EDUCAGAO BASICA - COLEGIO DE
APLICAGAO DA UNIVALI — ANO LETIVO 2025.

A Vice-Reitora de Graduagao da Universidade do Vale do Itajai e a Secretaria Executiva da Fundacéao
UNIVALI, no uso de suas atribuigdes regimentais, tornam publico o Processo de Selegao de Docentes
para o Colégio de Aplicagdo da UNIVALI — ano letivo 2025.

1 DAS VAGAS EXISTENTES

As vagas, disponibilidade de horario, carga-horaria semanal e requisito obrigatério estdo especificados no
Anexo 1 do presente Edital.

2 DA INSCRIGAO

2.1 As inscrigdes estardo abertas no periodo de 04 a 11 de novembro de 2024.

2.2 Cada candidato podera se inscrever em até trés dentre as disciplinas/vagas relacionadas neste Edital,
para as quais esteja habilitado, observados os itens desclassificatérios referenciados nos itens 4.2 e 5.3
deste Edital.

2.3 Para inscrigdo no Processo Seletivo, o candidato devera seguir os seguintes procedimentos:

2.3.1 Acessar o enderegco www.univali.br/seletivodocente, utilizando login e senha previamente
cadastrados e selecionar o processo seletivo correspondente. Na sequéncia, selecionar a(s) disciplina(s)
de interesse e clicar na opgao Adicionar. Para finalizar, clicar no botao Enviar.

2.3.2 Acessar o endereco https://forms.gle/SnK9gZH89GgDFmuX9 e preencher o formulario para
cada uma das disciplinas/vagas para o qual tenha se inscrito. Para cada questao respondida, devera ser
anexado o documento correspondente, conforme referenciado no Anexo 2 do Edital.

2.4 Caso o candidato preencha mais de uma vez o formulario referenciado no item 2.3.2 para a mesma
disciplina/vaga, sera considerado apenas o ultimo envio.

2.5 Os candidatos com deficiéncia, assim entendidos aqueles que se enquadram nas categorias definidas
no Art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/99, que regulamenta a Lei Federal n° 7.853/89, tém assegurado o
direito a participagéo nesta selegao, nos termos da Lei Federal n°® 13.146/15.

2.5.1 O candidato que desejar concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia devera indicar no
formulario de inscrigédo referenciado no item 2.3.2 e anexar, quando solicitado, o laudo médico atestando
a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doengas — CID.

2.5.2 O candidato com deficiéncia participara da presente selegao em igualdade de condi¢gdes com
os demais, no que se refere as avaliagdes constantes do item 3.

2.5.3 A inobservancia do disposto no item 2.5.1 determinara a perda do direito as condigdes
favoraveis de desempate, previstas nos itens 4.3, 5.4 e 8.4 deste Edital.

2.6 E de exclusiva responsabilidade do candidato o correto preenchimento dos formularios referenciados
no item 2.3. Caso o candidato preencha apenas um dos dois formularios, ndo sera considerado inscrito
no presente Processo Seletivo.
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2.7 Nao serdo consideradas a inscricdo e/ou envio de documentos que ndo sejam pelos meios
referenciados no item 2.3, nem encaminhados fora do prazo de inscrigédo referenciado no item 2.1.

3 DA SELEGAO E CLASSIFICAGAO
A selecédo sera realizada em trés etapas:

a) primeira etapa (classificatdria e eliminatéria): formulario online de avaliagdo, conforme ficha de analise
(Anexo 2);

b) segunda etapa (classificatoria e eliminatéria): validagdo dos documentos, conforme apresentados na
ficha de analise (Anexo 2);

c) terceira etapa: avaliagdo do desempenho didatico-pedagdgico, conforme critérios estabelecidos na
ficha de avaliagdo (Anexo 3).

4 DA PRIMEIRA ETAPA: FORMULARIO ONLINE

4.1 A pontuagao desta etapa sera atribuida conforme critérios constantes na Ficha de Analise (Anexo 2
do Edital), com base nas respostas fornecidas pelo candidato no formulario referenciado no item 2.3.2.

4.2 Sera desclassificado o candidato que:

4.2.1 deixou de participar da avaliagdo de desempenho didatico-pedagdgico de processo(s)
seletivo(s) anterior(es), interno ou externo, e ndo justificou sua auséncia, nos termos dos itens 6.6 € 6.7
do Edital.

4.2.2 nao atingir a pontuagdo minima de 3,0 (trés) na soma dos indicadores do Anexo 2 do Edital.

4.3 Serao considerados como critérios de desempate para esta etapa, nesta ordem:
a) candidato participante na condi¢do de pessoa com deficiéncia (PCD);

b) a maior pontuacdo no indicador 1 da ficha de analise - Anexo 2;

¢) a maior pontuagao no indicador 4 da ficha de analise - Anexo 2;

d) a maior pontuacgéo no indicador 3 da ficha de analise - Anexo 2;

e) a maior pontuacéo no indicador 5 da ficha de analise - Anexo 2;

f) a maior idade.

4.4 O resultado da avaliagdo da primeira etapa sera publicado em Edital, no dia 13 de novembro de
2024, no endereco www.univali.br/seletivodocente.

4.5 Seréo selecionados, inicialmente, os cinco primeiros classificados para cada vaga, para participarem
da segunda etapa (validagao de documentos).

4.6 Na hipétese de, na segunda etapa, ocorrer a eliminagdo do candidato classificado na primeira,
conforme item 5.3, podera ser classificado o préximo candidato, respeitada a ordem de classificacdo apds
realizada a validagao de documentos (segunda etapa).

5 DA SEGUNDA ETAPA: VALIDAGAO DE DOCUMENTOS

5.1 A selegao e a classificagdo dos candidatos serao feitas por Comissdo nomeada pela Vice-Reitoria de
Graduagao, composta por um ou mais representantes desta, pelo Diretor do Colégio e um representante
da Coordenacao de Recursos Humanos.

5.2 Nesta etapa, a Comissao fara a conferéncia e validagao dos documentos comprobatérios enviados
por meio do formulario referenciado no item 2.3.2, os quais deverao estar em conformidade com o disposto
no Anexo 2 do Edital.

5.3 O candidato sera desclassificado na ocorréncia de uma dentre as seguintes situacdes:

5.3.1 o candidato que nao atender ao requisito obrigatdrio exigido para a vaga pleiteada, constante do
Anexo 1 do Edital. A comprovagdo de atendimento ao requisito dar-se-a conforme documento
referenciado no Anexo 2 do Edital, item de analise 2;
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5.3.2 0 candidato cujo documento comprobatério estiver em desconformidade com o disposto no
Anexo 2 do Edital ou cuja pontuagéo informada no formulario referenciado no item 2.3.2 ndo estiver
devidamente comprovada por documento referenciado no Anexo 2 do Edital, para o respectivo indicador
de andlise.

5.4 Serao considerados como critérios de desempate, nesta ordem:

a) candidato participante na condi¢do de pessoa com deficiéncia (PCD);
b) a maior pontuacdo no indicador 1 da ficha de analise - Anexo 2;

¢) a maior pontuagéo no indicador 4 da ficha de analise - Anexo 2;

d) a maior pontuagéo no indicador 3 da ficha de analise - Anexo 2;

e) a maior pontuagéo no indicador 5 da ficha de analise - Anexo 2;

f) a maior idade.

6 DO RESULTADO DA SEGUNDA ETAPA

6.1 O resultado da avaliagdo da segunda etapa sera publicado em Edital, no dia 25 de novembro de
2024, no enderegco www.univali.br/seletivodocente e estara sujeito a alteragdes decorrentes da analise
dos recursos eventualmente apresentados.

6.2 O candidato que discordar do resultado desta avaliagdo podera interpor recurso a Comissao
avaliadora até as 23h59min do dia 26 de novembro de 2024.

6.2.1 Para recorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletrénico de interposigdo de recurso,
disponivel no endereco www.univali.br/seletivodocente, seguindo as orientagdes da pagina.

6.2.2 Somente serdo apreciados os recursos devidamente fundamentados, expressos em termos
convenientes. Recursos inconsistentes ou intempestivos serdo preliminarmente indeferidos.

6.2.3 Nao serao aceitos recursos via postal, e-mail ou fora do prazo.

6.2.4 E vedado ao docente candidato anexar ao recurso documentos relacionados no Anexo 2 do
Edital ndo encaminhados por meio do formulario do item 2.3.2.

6.2.5 O recurso sera analisado e julgado unicamente com base nos documentos inseridos no
formulario referenciado no item 2.3.2 do Edital.

6.2.6 Todos os recursos regulares serdo analisados pela Comissdo avaliadora e os pareceres
encaminhados, individualmente, para o e-mail utilizado na inscrigdo pelo candidato. No caso de alteragao
no Edital de resultado, sera publicada em novo Edital, no enderego www.univali.br/seletivodocente, até
27 de novembro de 2024.

6.2.7 Nao serao aceitos recursos contra os pareceres emitidos pela Comissao avaliadora em grau
recursal.

6.3 O resultado referido no item 6.1 é preliminar e ndo gera direitos, sendo certo que havera a divulgagao
do resultado final apés analise dos recursos, se for o caso.

6.4 Depois de analisados os recursos apresentados, sera publicada, em Edital, no dia 28 de novembro
de 2024, no endereco www.univali.br/seletivodocente, a nominata dos trés primeiros selecionados da
segunda etapa que irdo participar da etapa seguinte. O Edital indicara o local, o horario e a data da terceira
etapa da avaliagado — desempenho didatico-pedagdgico, bem como o tépico da ementa da disciplina a ser
ministrado, conforme item 7 do Edital.

6.5 Havendo desisténcia de candidato selecionado, informada no prazo de 48 (quarenta e oito) horas de
antecedéncia da data/hora fixada para a avaliagdo da terceira etapa, a UNIVALI convocara, por meio de
Edital complementar, o préximo candidato classificado para a disciplina correspondente, respeitada a
ordem de classificagdo das etapas anteriores.

6.6 O candidato selecionado para a terceira etapa que ndo comparecer na data, horario e local indicados
no Edital que divulgou a nominata dos selecionados e nao justificar sua auséncia com 48 (quarenta e 0ito)
horas de antecedéncia da data/hora fixada para a referida avaliagao estara impedido de participar dos
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préximos dois processos seletivos da UNIVALI. A justificativa prévia permitira que a UNIVALI chame os
préximos candidatos classificados para a referida Etapa.

6.7 Para justificar, o candidato devera enviar um e-mail para docentes@univali.br, impreterivelmente até
o prazo referido no item anterior, sendo que a justificativa ndo implicara a possibilidade da realizagdo da
avaliacdo do desempenho didatico-pedagdgico em outro momento, apenas permitira ao candidato a
participagado nos dois processos seletivos subsequentes.

6.8 A publicagao de outros Editais de convocagao de candidatos para a terceira etapa da avaliagao, nos
mesmos termos do item 6.4, podera ocorrer durante o periodo de realizagdo da terceira etapa, indicado
no item 7, ou posterior a esta, caso ndo haja candidatos classificados apos a realizagdo das avaliagbes
ou pela desisténcia de candidatos, a critério da Fundagao UNIVALLI, respeitada a ordem de classificagao
das etapas anteriores.

7 DA TERCEIRA ETAPA: AVALIAGAO DO DESEMPENHO DIDATICO-PEDAGOGICO

7.1 Esta avaliagédo ocorrera de 02 a 10 de dezembro de 2024, presencialmente ou em sala virtual no
ambiente digital, a critério da Dire¢do do Colégio e sera realizada por uma banca examinadora designada
pela Vice-Reitoria de Graduagédo e composta pelo Diretor do Colégio, representante da Vice-Reitoria de
Graduagao, orientador pedagoégico do respectivo nivel de ensino e um docente da area de conhecimento
da disciplina.

7.2 Caso a avaliagdo seja em ambiente digital, o candidato devera acessar o enderec¢o da sala virtual —
cujo link e orientacées de acesso serdo enviados por e-mail — obrigatoriamente, na data e horario
indicados no Edital que divulgou a nominata dos selecionados para esta etapa. Em caso de avaliagao
presencial, o candidato devera comparecer no local, data e horario indicados no Edital que divulgou a
nominata dos selecionados para esta etapa.

7.3 O candidato devera ministrar uma aula com duragdo de 15 a 20 minutos (sendo 5 minutos para
apresentacao do plano de aula e o tempo restante para desenvolvimento do conteido), com base em
tépico da ementa da disciplina/vaga pretendida, a ser definido pela Diregdo do Colégio, a qual sera
seguida de arguicao pela banca examinadora.

7.4 O candidato sera avaliado conforme critérios constantes da ficha de avaliagdo do desempenho
didatico-pedagogico (Anexo 3).

7.5 A sessao de avaliagao do desempenho didatico-pedagdgico é privativa da banca examinadora.

7.6 Para as avaliagbes presenciais, a UNIVALI disponibilizara local com projetor multimidia para

realizagédo da avaliagdo, mas compete ao candidato trazer os demais recursos para a aula (computador
pessoal etc).

8 DO RESULTADO FINAL
8.1 A pontuacao final sera definida obedecendo-se aos seguintes critérios:

a) pontuacgao total da segunda etapa multiplicada por 0,4 (zero virgula quatro);
b) pontuacgao total da terceira etapa multiplicada por 0,6 (zero virgula seis).

8.2 Serao classificados, em ordem decrescente da pontuagéo final, os candidatos com pontuacgao igual
ou superior a 7 (sete), obtida pela soma dos resultados das alineas “a” e “b” do item anterior.

8.3 O resultado final sera publicado em Edital, no dia 11 de dezembro de 2024, no enderego
www.univali.br/seletivodocente, contendo apenas a relagdo dos classificados, em ordem crescente de
classificagao.

8.4 Serao considerados como critérios de desempate:

a) candidato participante na condi¢do de pessoa com deficiéncia (PCD);

b) a maior pontuacdo obtida na avaliagdo do desempenho didatico-pedagdgico;
c) a maior titulagao;
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d) a maior pontuacgéo no indicador 4 da ficha de analise - Anexo 2;
e) a maior idade.

8.5 Sera selecionado apenas o primeiro classificado para cada vaga, salvo indicagdo expressa de mais
de uma vaga, ressalvada no Anexo 1 do Edital. Em caso de desisténcia de candidato classificado, sera
chamado o seguinte na ordem de classificagéo, até o preenchimento das vagas.

8.6 O candidato selecionado para mais de uma vaga tera que optar entre disciplinas se, além de conflito
de horario, for constatada uma dentre as seguintes ocorréncias:

a) jornada diaria superior a 8 horas-aula;

b) jornada diaria superior a 4 horas-aula sem intervalo intrajornada minimo de 15 minutos;

¢) jornada diaria superior a 6 horas-aula sem intervalo intrajornada minimo de 1 hora;

8.7 O candidato ndo podera renunciar, durante ou apds o processo seletivo, a parte do horario da
disciplina para a qual se candidatou, conforme dia da semana e horario constantes do quadro do Anexo
1.

8.8 Ao renunciar a uma vaga, pelas razdes indicadas nos itens anteriores ou motivo particular, o candidato
selecionado perderd o direito a vaga e a UNIVALI convocara o candidato seguinte na ordem de
classificagao.

9 DA CONTRATAGAO

9.1 O candidato selecionado nao pertencente ao quadro de funcionarios da Fundagcdo UNIVALI tera até
o dia 24 de janeiro de 2025 para entregar a documentagao necessaria para sua admissao, a saber:

a) Carteira de trabalho (documento gerado pelo aplicativo Carteira de Trabalho Digital);
b) 1 foto 3x4 recente;

¢) RG (Carteira de Identidade - nao apresentar copia da carteira de motorista ou outro documento valido
como identidade, pois deve constar do documento a data de expedi¢cdo do RG);

d) copia do cartdo de comprovacéo de inscri¢ao no PIS/PASEP;
e) certiddo de antecedentes criminais (Art. 59-A. da Lei n® 14.811, de 12/01/2024);

f) comprovante de situagdo cadastral do CPF, emitido no site da Receita Federal
(https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp);

g) certiddo de quitagao eleitoral, emitida no site do TSE: http://www.tse.jus.br, aplicativo e-Titulo ou do
Cartdrio Eleitoral;

h) certiddo de nascimento, se solteiro(a); ou de casamento (com averbagao, quando divorciado); em caso
de unido estavel, apresentar Certiddo de Nascimento e copia do contrato de uniao estavel;

i) se casado ou em unido estavel, cépia do RG e CPF do(a) companheiro(a);

j) certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos (caso possua, obrigatério apresentar
comprovante de vacinagao dos filhos com idade até 6 anos e de matricula escolar dos filhos entre 4 e 14
anos);

k) declaragédo de dependentes de familia para fins de imposto de renda, caso possua (caso seja incluido
dependentes, é preciso fotocopia do RG/CPF dos mesmos);

I) certificado de Reservista (sexo masculino, entre 18 e 45 anos de idade);

m)documento de comprovagao de aposentadoria pelo INSS ou previdéncia privada (se aposentado);
n) RNE (se estrangeiro);

0) comprovante atual de residéncia;

p) curriculum vitae atualizado pela plataforma Lattes do CNPq;

q) diploma(s) de graduacgao (fotocépia frente e verso, autenticada em cartério, salvo se a Instituicdo
emitir o diploma em formato digital, com endereco eletrbnico para validagéo oficial), acompanhado do
historico escolar oficial, com respectivos conceitos;
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r) Certificado(s)/Diploma de p6s-graduacao /ato e/ou stricto sensu (fotocopia frente e verso, autenticada
em cartério, salvo se a Instituicdo emitir o diploma em formato digital, com enderego eletronico para
validagao oficial), acompanhado do histérico escolar oficial, com respectivos conceitos.

9.2 As orientagdes para entrega da documentacao serao encaminhadas pela Diregdo do Colégio para o
qual tenha sido selecionado.

9.3 O candidato selecionado devera ainda realizar exame médico admissional, com médico do trabalho
indicado pela Fundacdao UNIVALI. Caso seja constatada a inaptiddo para a fungéo, o candidato perdera
o direito a vaga.

9.4 Caso o candidato selecionado ndo proceda como indicado nos itens 9.1 e 9.3 ou seja considerado
inapto no exame médico admissional, a UNIVALI convocara outro candidato, respeitando a ordem de
classificagao.

9.5 O candidato com deficiéncia, ao realizar exame médico admissional, devera ter confirmada sua
condicao de deficiéncia pelo médico do trabalho, sob pena de perder sua condigdo especial de desempate
prevista nos itens 4.3, 5.4 e 8.4 do Edital.

9.6 O candidato selecionado recebera o valor correspondente a carga-horaria, conforme calculo
referenciado no Anexo 1.

9.6.1 O candidato selecionado ndo integrante da Carreira Docente da Educacgéo Basica da Fundagéao
UNIVALI sera enquadrado na classe Professor I, nivel Ingressante, do Plano de Carreira, Sucesséao e
Remuneragéo, a partir de 01 de fevereiro de 2025 ou da sua data de admissao.

9.6.2 O candidato selecionado gque ja integra a Carreira Docente da Educagéo Basica da Fundagao
UNIVALI tera apenas a carga-horaria implantada, a partir de fevereiro de 2025, de acordo com a soma
das horas-aula das disciplinas em que foi selecionado, constantes do quadro do Anexo 1.

9.6 O candidato selecionado que esteja em regime de contratagao por prazo determinado com a Fundacgao
Univali no 2° semestre de 2024 tera automaticamente seu periodo de contrato alterado para prazo
indeterminado, cessando-se os efeitos da contratagdo temporaria, devendo cumprir a sua carga-horaria
contratual conforme Calendario Académico e/ou determinagbes da Diregao do Colégio.

10 DAS DISPOSIGOES GERAIS

10.1 A inscricao e/ou a participagao nos termos deste Edital implica inequivoca ciéncia e
consentimento com seus termos, bem como o candidato e/ou interessado e/ou participante fica ciente
de que sera necessaria a coleta e tratamento de dados pessoais pela UNIVALI, o que podera ocorrer
durante os procedimentos de inscricdo, avaliagdo, comprovacao de requisitos e/ou de qualificagoes,
também para os procedimentos de contratagdo e/ou de matricula, de divulgacdo de inscritos e/ou de
participantes e/ou de resultados e/ou, também, na hipétese de emissido de documentos, conforme o caso,
caracterizando-se o consentimento do candidato e/ou interessado e/ou participante que fornecer,
informar ou efetuar o registro de seus dados e/ou documentos para a inscri¢gdo, participagao, avaliagao,
comprovacao de requisitos e/ou qualificagdes, contratagdo e/ou matricula e/ou, também, para a emissao
de documentos, inclusive, mas néo se limitando, aos dados e documentos colhidos através de formularios
da UNIVALI (fisicos ou eletronicos) ou através de telas ou sistemas que efetuem a coleta de dados
pessoais e/ou de dados pessoais sensiveis (estes ultimos incluindo, mas ndo se limitando, a imagem
estatica e/ou em movimento e/ou a voz) conforme o caso e observado o objeto deste Edital), inobstante
a atual ou futura aplicagao e/ou utilizagao, pela UNIVALI, de outros termos de consentimento e/ou
de politicas internas sobre a prote¢ao de dados. A finalidade da coleta e tratamento de dados visa o
atendimento do objeto deste Edital, bem como o atendimento das exigéncias da legislacdo e da
normatizagao civil, tributaria, educacional e/ou trabalhista, conforme o caso, além de outras finalidades
constantes da Politica de Privacidade da Fundacdo UNIVALI ou as que forem indicadas em termo de
consentimento alusivo a protecdo de dados, quando for o caso, bem como podera haver a divulgagao
do nome completo ou abreviado do candidato e/ou interessado e/ou participante através de editais,
e-mails e/ou comunicados veiculados em site da Internet, inclusive, mas nao se limitando, aos
Editais de Resultados e/ou de Classificagdes e/ou de Convocagao ou Chamada.
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10.2 A UNIVALI ndo se responsabiliza por inscrigdes e/ou recursos nao recebidos por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamentos das linhas de comunicagéo, ou
por outros fatores de ordem técnica que venham a impossibilitar o candidato de efetuar sua inscrigdo e/ou
recurso, bem como de ministrar a aula da avaliagdo didatico-pedagogica em ambiente digital, se
requerido.

10.3 A presente selecdo tem validade de dois anos e para as disciplinas/vagas especificadas no Anexo
1, nestes termos, constituindo-se também em cadastro de reserva para as referidas disciplinas/vagas e
periodo de validade, a critério da Fundagao UNIVALI.

10.4 Do resultado final deste Processo Seletivo ndo cabera recurso.

10.5 O dia da semana e horario de oferta das disciplinas especificadas no Anexo 1 do presente Edital
poderao sofrer alteragdes quando de sua oferta, o que sera devidamente informado ao candidato
selecionado.

10.6 Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a legislagédo vigente e demais normas internas e
decididos pela Vice-Reitoria de Graduagao da UNIVALI e Secretaria Executiva da Fundagdo UNIVALI.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Itajai, 04 de novembro de 2024.

Assinado de forma digital Assinado de forma
PRISCILA DE por PRISCILA DE ’ LUCIANA digital por LUCIANA
SOUZA:046730 s0UzA:04673037979 MERLIN MERLIN
Dados: 2024.11.04 . BERVIAN:01673694900
37979 14:53:51 -03'00" BERVIAN:0167 Dados: 2024.11.04
Profa. Dra. Priscila de Souza BP6F49DAQ. LucianssMerdinsBervian
Vice-Reitora de Graduagéao Secretaria Executiva
da UNIVALI da Fundagéo Univali

Vice-Reitoria de Graduacéo rdetz

Rua Uruguai, 458 - Centro - Itajai/SC | CEP: 88302-901 | Caixa Postal: 360 | Fone: (47) 3341-7521
www.univali.br



1Q°I[BAIUN' MMM
12G/-1¥€€ (L) :auo4 | 09€ :[e180d BXIB) | L06-20£88 :d3D | S/eley| - oaus) - gGy ‘fenbnin eny

pe1y ap eoay-aoin

oeden

cLop8g

ANEXO 1

QUADRO DE DISCIPLINAS

5 i F Ano C/H Disponibilidade de e b2 .
Campus | Nivel Disciplina/Vaga (Série) | Semanal’ horarios Requisito obrigatodrio Diretor(a)
Educacéao Infantil Arte Marciais 1 ao 4 12 'Turnos . L'Ce.n.C'atlfra em Educagaq Fisica com
periodo matutino/vespertino | certificagdo em artes marciais
Licenciatura em Letras: Inglés ou Letras:
Portugués/Inglés ou formagao em nivel su-
Lingua Inglesa/PEB 1° 20 Turno vespertino perior (graduagaﬁo) com Certificagdo na
area de Inglés, comprovada pela
Ensino Fundamental documentagao referenciada no Anexo 2,
- Anos Iniciais item 2.2 Arlete
Itajai Professor do Ensino 10 o5 Segunda a sextq-felra Licenciatura em Pedagogia Steil
Fundamental Turno vespertino Kumm
Professor do Ensino 5° 25 Segunda a sextg-fewa Licenciatura em Pedagogia ou Letras
Fundamental Turno vespertino
Ciéncias 6° 12 Turno matutino ngenglaturg em Ciéncias: Biologia ou
. Ciéncias Bioldgicas
Ensino Fundamental 5 y - - -
_ Anos Finais Lingua Portuguesa 9 2 Turno matutino Licenciatura em Letras
Matematica 8° 15 Turno matutino Licenciatura em Matematica
Producao Textual 7° 04 Turno matutino Licenciatura em Letras

" A remunerag&o mensal bruta correspondente devera ser calculada pela formula: C/H semanal x 5,25 x valor da hora/aula (Valor h/a atual para Professor I, nivel Ingressante: R$
36,32; reajuste negociado anualmente, sempre no més de margo). Para os docentes que ja integram a Carreira da Educagéo Basica, devera ser considerado o valor hora/aula
pelo qual estdo enquadrados no Plano de Carreira.
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Candidato:

ANEXO 2

FICHA DE ANALISE DE DOCUMENTOS

Campus:

Disciplina/Vaga:

Ano/Série:

Itens de Analise

Referéncias

Documento comprobatoério

1. Pés-graduacgao

Maximo: 3,0

*neste indicador sera atribuida pontuagdo correspondente apenas ao primeiro item atendido, na ordem abaixo (ndo havera pontuagdo cumulativa)

1.1. Doutorado, recomendado pela CAPES/MEC,

. IR = 3,0
na area da disciplina ou da Educagao
1.2. Mestrado, recomendado pela CAPES/MEC Fotocdpia do Diploma ou Certificado, frente e verso, acompanhada de fotocépia do histérico oficial de disciplinas,

y L ~ ’ 2,5 com respectivos conceitos.
na area da disciplina ou da Educagéo O Diploma ou Certificado expedido no Brasil podera ser substituido por Certiddo original, desde que
1.2. Especializagdo na area da disciplina ou da 20 explicitamente declarado que o Diploma ou Certificado encontra-se em processo de confecgdo e que ndo tenha
Educacao ’ sido expedida ha mais de 6 meses, a contar da publicacdo deste Edital.
1.3. Doutorado ou Mestrado, recomendado pela O§ t_l’tulos obtidos no exteri_o_r deverao estar rec_onhecidos no B_rgsil, sendo poss_l'vel a sua substituicao por certidao
CAPES/MEC. em area distin,ta da disciplina e da 15 original que decl_are expll_cna_mgnte que o diploma ou certificado reco_nhemdo encontra-se em processo de
. ’ ’ confeccao, expedida pela instituicao brasileira responsavel pelo reconhecimento do titulo, ha menos de 6 meses,

Educagéo a contar da publicacgo deste Edital.
1.4. Especializagao em area distinta da disciplina 10
e da Educacao ’
2. Graduacao/Certificagao Maximo: 1,5

*neste indicador sera atribuida pontuagdo correspondente apenas ao primeiro item atendido, na ordem abaixo (ndo havera pontuagdo cumulativa)

2.1. Graduagéo conforme requisito referenciado
no Anexo 12

1,5

Fotocdpia do Diploma, frente e verso, acompanhada de cépia do histérico oficial de disciplinas, com respectivos
conceitos.

Os titulos obtidos no exterior deverao estar revalidados por Instituicdo de Ensino Superior brasileira.

2.2. Certificagdo para o idioma, conforme
requisito referenciado no Anexo 1

1,0

Fotocdpia de ao menos um dentre os certificados/declaragdes abaixo:

UCELA - University of Cambridge English Language Assessment

Duolingo Certificate in English - Online in the Duolingo Test Center

IELTS - International English Language Testing System

TOEFL - Test of English as a Foreign Language

TOEIC - Test of English for International Communication

certificado/declaragéo de proficiéncia discriminando o nivel, de acordo com a Commom European Framework

Of Reference for Languagues (CEFR)

o certificado/declaragdo de conclusdo de curso de lingua que comprove a pontuagdo obtida em testes de
proficiéncia internacionais (score reports).

2 Para a disciplina/vaga de Artes Marciais, devera comprovar ainda a certificagdo em artes marciais, conforme disposto no Anexo 1.
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Itens de Analise

Referéncias

Documento comprobatoério

3. Tempo de docéncia no Magistério da
Educacao Basica nos ultimos 5 anos

Maximo: 1,5

3.1. 0,15 ponto por semestre completo

Considerar de janeiro de 2020 a dezembro de 2024. Dispensado de comprovagado quando exercido no

Colégio de Aplicagao da UNIVALI.

Para outras Instituicdes de Ensino:

e declaragdo em papel timbrado, devidamente assinada por autoridade institucional competente (Recursos Hu-
manos), de Instituicdo de Ensino ou 6rgédo publico, discriminando o periodo em que atua/atuou (tempo de
servigo);

e copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), se¢do Contrato de Trabalho, desde que seja
possivel identificar a Instituicdo de Ensino, com cargo “Professor”, constando o periodo de atuagao;

% podera ser enviada tanto a cépia da CTPS fisica quanto da digital, emitida por meio do aplicativo Carteira
de Trabalho Digital;

%+ caso nao conste do registro a data de saida, este ndo sera considerado, sendo obrigatéria a apresentagéo

da declaragéo, com excegao da cépia da Carteira Digital, desde que a data de emissao esteja visivel e seja

igual ou posterior a data de publicagdo deste Edital;

+ a copia da CTPS podera ser insuficiente para comprovagao, dependendo de como os dados tiverem sido
registrados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a comprovagéo por outros meios, se ne-
cessario;

Obs: ndo sera computado como tempo de docéncia: estagio docéncia, professor voluntario, monitoria, bem como

docéncia em qualquer outro nivel ou modalidade de ensino.

4. Tempo de docéncia no Magistério da
Educacao Basica na area de conhecimento
da disciplina/vaga, nos ultimos 5 anos

Maximo: 2,5

4.1. 0,25 ponto por semestre completo

Considerar de janeiro de 2020 a dezembro de 2024. Dispensado de comprovagao quando exercido no

Colégio de Aplicagao da UNIVALI.

Para outras Instituicdes de Ensino:

e declaragdo em papel timbrado, devidamente assinada por autoridade institucional competente (Recursos Hu-
manos), de Instituicdo de Ensino ou 6rgéo publico, discriminando o periodo em que atua/atuou (tempo de
servigo) e as disciplinas ministradas, por ano letivo;

e coOpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), se¢do Contrato de Trabalho, desde que seja
possivel identificar a Instituigdo de Ensino e a area especifica de atuagédo do professor, além do periodo de
atuacao;

% podera ser enviada tanto a copia da CTPS fisica quanto da digital, emitida por meio do aplicativo Carteira
de Trabalho Digital;

% caso nao conste do registro a data de saida, este ndo sera considerado, sendo obrigatéria a apresentagéo
da declaragdo, com excegao da cépia da Carteira Digital, desde que a data de emissdo esteja visivel e seja
igual ou posterior a data de publicagdo deste Edital;

% a copia da CTPS podera ser insuficiente para comprovagao, dependendo de como os dados tiverem sido
registrados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a comprovagao por outros meios, se ne-
cessario;

Obs: ndo sera computado como tempo de docéncia: estagio docéncia, professor voluntario, monitoria, bem como

docéncia em qualquer outro nivel ou modalidade de ensino.
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Itens de Analise

Referéncias

Documento comprobatoério

5. Formagcao continuada na area de co-
nhecimento da disciplina/vaga, nos ultimos
5 anos

Maximo: 1,5

5.1. 0,3 ponto a cada 40 horas de formagao

Considerar o periodo de janeiro de 2020 a dezembro de 2024.
Fotocopia do Certificado de formagado continuada na area de atuacéo (frente e verso), de curso com registro e
descrigao das atividades/temas realizadas.
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ANEXO 3

FICHA DE AVALIAGAO DO DESEMPENHO DIDATICO-PEDAGOGICO

Candidato:

Campus:

Disciplina/Vaga: Ano/Série:

Critérios de avaliagao Pontuacao | Resultados
obtidos
1. Plano de Aula: elaboragéo e articulagdo com o tépico da ementa
1.1 Coerente com a ementa e contendo objetivos, conteudo, estratégias, avaliagcéo, 1,0
bibliografia
1.2 Parcialmente coerente com a ementa 0,6
1.3 Incoerente 0,3
1.4 Nao apresentou plano de aula 0,0
2. Dominio de conteudo da area de atuagao
2.1 Dominio Pleno 2,0
2.2 Dominio Bom 1,0
2.3 Dominio Parcial 0,5
2.4 Nao domina 0,0
3. Desenvolvimento da aula (Pratica e Contetido): articulagdo/coeréncia,
comunicacao e utilizagao do tempo
3.1 Desenvolvimento Pleno 2,0
3.2 Desenvolvimento Bom 1,0
3.3 Desenvolvimento Parcial 0,5
3.4 Desenvolvimento Inadequado 0,0
4. Estratégias (técnicas e recursos): exploragao e adequagao ao objetivo da
aula
4.1 Plenamente adequadas e exploradas 2,0
4.2 Adequadas e satisfatoriamente exploradas 1,0
4.3 Parcialmente adequadas e exploradas 0,5
4.4 Inadequadas 0,0
5. Referéncias Bibliograficas
5.1 Adequada 1,0
5.2 Parcialmente 0,5
5.3 Inadequada 0,0
5.4 N&o apresentou bibliografia 0,0
6. Arguicdo: coeréncia/consisténcia nas respostas
6.1 Plenamente coerente e consistente 2,0
6.2 Coerente e consistente 1,5
6.3 Parcialmente coerente e consistente 0,5
6.4 Incoeréncial/inconsisténcia 0,0
TOTAL
Vice-Reitoria de Graduacao
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